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Javier Ceballos

Entrevistamaos a Javier Ceballos Aranda (84), responsable del
Campamento ADAJA, al que acuden hijos de antiguos alumnos
de nuestro colegio ininterrumpidamente desde hace 18
veranos.

;Puedes definirnos en un par de frases cual es el éxito el
Campamento ADAJA?

Pues que tanto nifios como monitores disfrutamos juntos.
Los nifios se divierten aprendiendo. Los mayores contamos
con la experiencia y vOcacion necesarias para hacer de la
quincena un recuerdo imborrable en nuestras vidas.

¢Como nacio el campamento ADAJA?

ADAJA es consecuencia de haber disfrutado aprendiendo de
la Maturaleza tanto en mi familia como con bos Scout del
colegio.

Después de dos veranos en un Zoologice en Valladolid, en
1994 aterrizamos en el Castillo de Castilnovo, Segovia, de la
mano de Pepe Garate (promocion 1951). Desde entonces
Hevamos realizados 34 campamentos quincenales, 20 de
Educacion Ambiental y 14 de Intercambio Cultural Hispano-
hexicano.

Los siete hermanos Ceballos Aranda habéis estado en los
Scouts del colegio. ;El Campamento ADAJA tiene que ver con
el escultismo?

Se pueden encontrar elementos comunes, Como puede ser
la educacidn en valores y el desarrollo de capacidades en la

Maturaleza. Sin embargo no hay una continuidad de actividades
durante el curso ni tampoco promesa y estrellas como ocurre
en los Scouts.

;Queé tipo de seguimiento hacéis de los acampados?

Los nifios son completamente distintos fuera que dentro de
casa. 5i a esto le anadimos que en un campamento la
convivencia es durante 15 dias, acabamos conociendo a los
nifios en profundidad. Me atrevo a decir que mejor que en
el colegio, ya que el trato no es tan jerarquico y por otra parte
los momentos compartidos son mucho mas variados. Estamos
muy alerta a la integracion de cada uno en el grupo. Mediante
fichas llevamos a cabo un seguimiento personalizado de cada
acampado. Todos los dias tenemos reunion de equipo antes
de acostarnos. Esto solo se consigue con monitores
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vocacionales. Mas de uno coge sus vacaciones laborases o
poder estar en el campamento,

;Qué octividades llevdis a cabo?

En ka primera quincena desamrollamos actividades para conas
mejor la Naturaleza. Los acampados descubren las plass
del entomo, reconocen aves por su Coloracion, costumtms
y canto, ven volar rapaces sitvestres y tambien adiesiraciss
cetreria. Se inician en el mundo de la astronomia, 2 & =58
del tiempo geoldgico o al método cientifico. Mediants
actividades, talleres, juegos y deportes, trabajamos en o
descubran sus sentidos y capacidades en un entomo, S8
tan préximo y ahora tan alejado, como es el medio nats
Ofrecemos varias opciones deportivas como rugby, besie
natacion, baloncesto, futbol... Ademas, los nifios tenenis
oportunidad de recorrer el rio Duratén en piragua, resiaes
excursiones en bici por la finca (200 ha.) y sus alrececanss
disfrutar de la piscina, de los fuegos de campamento § S8
fantasticas veladas,

También invitamos a las fuerzas del orden poblico 2 gue
muestren como actlan ante una emergencia. El afo pases



wno en la primera quincena el retén de incendios forestales
#= Segovia con sus camiones cisterna y el helicoptero. En la
s=qunda quincena contameos con fa colaboracion de la propia
Cuardia Civil (Seprona, Perros antidroga, helicoptero, Unidad
e Investigacion con ejemplos de toma de huellas digitales,
grupo de montafia.. )

£n k2 sequnda quincena cambia un poco el planteamiento
v gue nos centramos mas en e intercambio cultural hispano-
mexicano que nos propone la Fundacion Castilnovo.

;Cuando comienza el plazo de inscripecion de acompados?

Pecialmente dejo un periodo para asegurar plaza a quienes
guieran repetir. Ya estd abierto el plazo de matriculacion para
todo el mundo. Después asegura resena guien llame primeno.
Me qusta hablar con todos y cada uno de los padres que
guieran apuntar a sus hijos. Asi evito la matnculacion de ninos
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poco motivados. Es mds, agradecemos que no se condicione
a los nifios con frases como “No te preocupes que si no te
gusta voy a recogerte”, Acaba siendo contraproducente para
todos. Aquellos nifios que van reticentes, en lugar de hacer
un esfuerzo para integrarse, recurren a esta salida facil,
empleandola como argumento de presion. Incluso, a veces
contrastan la influencia que pueden llegar a ejercer sobre |a
autoridad de sus padres, Los padres, entonces, se ven con la
obligacién de cumplir un compromiso, adin en el caso de
reconocer que sea un capricho de la cratura.

En fin, que estamaos abiertos a que vengan los ninos que
tengan ya una idea de a donde vienen.

;Qué vinculo mantienes con el colegio?

Hace tiempo se me ocurrid juntar a los compaiieros de clase,
de cuando estabamos en la EGB, organizando una cena todos
los 23 de diciembre, Tuvo éxito puesto gue mantuvimos la
costumbre durante diez afios. El afo pasado forme parte del
comité organizador de las bodas de plata de nuestra promocion
(1984),
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Mi hermana Mdnica lleva casi 20 afios dando clase en &
Calegio, por lo que colaboro eventualmente en las actnadss
que organiza. También echo una mano en otros ambsas
como cuando me llamé Fernando Lopez-Aranguren pess
aportar ideas en la reestructuracion del Gabinete de Ceng
Maturales del colegio.

El afio pasado te dieron el Premio Extraordinario de Doctors
de la Universidad Politécnica de Madrid. ;Qué consecuens
te ha traido este reconocimiento para tu vida profesionas

La verdad es que las consecuencias 50N mas de salisiacon
personal que de otro tipo. Sin embargo el conocimienio:
terma desarrollado en la tesis ha provocado que me efias
como delegado del Ministerio de Cultura para un proyss
apasionante. El reconocimiento de la cetreria por la UNES
como Patrimonio vivo de la Humanidad. El proyecto esis
liderado por el Gobierno de Emiratos Arabes Unidos y ko
secundamos otros once paises; Espafia, Bélgica, Franca
Eslovaquia, Republica Checa, Mongolia, Corea, Mamuecs
Qatar, Arabia Saudita y Siria.




